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В последние годы образовательные учреждения нашей страны живут в условиях постепенного перехода на стандарты нового поколения. Все более актуальным становится использование в обучении приемов и методов, которые формируют умения самостоятельно добывать новые знания, собирать необходимую информацию, выдвигать гипотезы, делать выводы и умозаключения. И хотя 10-11-е классы еще не перешли на новый образовательный стандарт, мы уже сегодня должны уже на него ориентироваться, а это значит:

-  формировать у учащихся универсальные учебные действия;

- готовить наших выпускников к полноценной жизни в обществе;

- формировать личность, способную адаптироваться к постоянным социально-экономическим переменам, устойчивую к воздействию негативных факторов внешней среды, умеющую понимать, отбирать и рационально пользоваться огромным объемом информации. 

В этих условиях, на наш взгляд, эффективно использование системно-деятельностного подхода в обучении, который нацелен на развитие личности и способствует решению одной из главных задач образования – не просто вооружить выпускника фиксированным набором знаний, а сформировать у него умение и желание учиться всю жизнь. Именно этот подход помогает формированию ключевых компетентностей у старшеклассников: социальной, информационной, коммуникативной,  учебной и др. 


Использование системно-деятельностного подхода на уроке начинается с  мотивации и самоопределения к деятельности. На данном этапе применяются различные методы и приемы: проблемные ситуации, решение исторических задач, головоломок, обыгрывание анекдотов, эпиграфов, цитат, создание личностно-ориентированных ситуаций  и др.
Так, на уроке истории России в 11 классе по теме «Индустриализация» можно предложить ребятам подумать, а почему в 30-е годы XX века появился такой анекдот:   

- С 1929 года запрещено плевать в потолок.

- Почему?

- С него взят первый пятилетний план. 


А на уроке, посвященном периоду перестройки,  в качестве проблемного задания  ребятам предлагается подумать над таким анекдотом: 


Встретились английская борзая и русская дворняга.
- Ну, как, с перестройкой лучше жить стало?
- Еще бы, - отвечает дворняга, - правда, миску с едой подальше отодвинули, зато цепь  длиннее сделали, и лаять можно сколько угодно.                                                            



На итоговом уроке по теме «СССР в 1920-1930-е годы»  предлагаю учащимся прослушать текст с ошибками. Подобные тексты часто используются на уроках истории и  обществознания, причем составлять их может не только сам учитель, но и кто-то из учеников класса. В тексте кроме фактических неточностей, связанных с развитием страны в изучаемый период, есть фраза, которую одни историки посчитали бы правильной, а другие не согласилась бы с ней. Это утверждение о том, что к концу 30-х годов XX века в СССР было построено социалистическое общество (ведь именно  об этом было объявлено в сталинской Конституции). Озвучив и обсудив данное суждение, учащиеся сами выходят на проблему урока, в ходе которого они заинтересованно пытаются найти ответы на вопросы: А что за общество было построено с СССР? Какую цену наш народ заплатил за  его создание? Был ли это настоящий, классический социализм, каким его представляли себе основатели марксизма? и др. 


В результате мотивационной части урока происходит актуализация требований к учащемуся со стороны учебной деятельности (надо), создаются условия для возникновения внутренней мотивации для включения в учебную деятельность (хочу), устанавливаются тематические рамки (могу).
 На этапе постановки учебной задачи, чаще всего в ходе эвристической беседы, возникает ситуация, когда  для решения проблемного вопроса или затруднения, учащимся необходимо совершить определенные действия, мыслительные операции  с целью уточнения, развития уже имеющихся знаний  или открытия новых.

После этого происходит построение проекта выхода их затруднений или «открытие» учащимися нового знания. Деятельность учащихся при этом организуется в  различных формах:

1. Работа в группах (парах) над анализом источников, мини-проектами, творческими, исследовательскими заданиями и др.

2. Проведение разнообразных социологических опросов (или анкетирования) по актуальным и проблемным темам современного общества с последующей презентацией результатов, их обсуждением, анализом полученных данных, а также с прогнозом  возможного изменения ситуации в будущем  и причин, которые могут повлиять на данные изменения.

3. Дискуссии и дебаты по различным темам: «Патриотизм среди молодежи  в современной России – миф или реальность?», «Участие в выборах – право или моральный долг каждого гражданина России?»,  «События октября 1917 года в России: революция или переворот?» и др.

4. Индивидуальное и коллективное составление биографических справок-характеристик исторических личностей и современных общественно-политических  деятелей.

5. Изложение исторических событий от имени участников, свидетелей, современников, противников, потомков (например: восстание 1136 года в Новгороде в письме новгородского ювелира, торговца, дружинника князя Всеволода Мстиславича; впечатления от речи Кузьмы Минина в Нижнем Новгороде в письме нижегородского ремесленника  или торговца  и др.).

6. Изложение сути исторических событий в диалоге, споре, беседе их непосредственных участников, представляющих противоположные точки зрения (например, Ледовое побоище глазами новгородцев и немецких рыцарей, пугачевский бунт глазами Пугачева и Екатерины Великой и др.).

7. Составление опорных конспектов в виде плана, схемы, графика, рисунка и т.д.

8. Проведение нетрадиционных уроков (урок-суд, общественные слушания, урок-аукцион, викторина, урок-выборы и т.д.),  

     9. Рубрика «свободный микрофон» на уроках обществознания, которая позволяет каждому учащемуся выступить по актуальной и интересной лично для него теме, обсудить поднятую проблему со своими одноклассниками и учителем, проявить себя как личность со своими ценностными установками и приоритетами (вот некоторые темы выступлений:  «Реальность против виртуальности»,  «Как провести успешное  публичное выступление», «Влияние цветовой гаммы города на его жителей» и др.).

10. Комплексный анализ проблемных ситуаций на уроках, например: 
- смоделируйте варианты действий русских князей, которые помогли бы  Руси избежать монголо-татарского ига, оцените возможность их реализации в XIII веке; 

- можно ли считать, что с Петровских времен российская культура развивается под влиянием западной культуры?

-  почему Александр  не отменил крепостное право в России? 

- были ли шансы у Хрущева остаться у власти в 1964 году, и что он для этого должен был сделать? и т.д. 
Очень результативным с точки зрения формирования компетентностей является работа над  учебными  проектами. Например, в рамках изучения курса обществознания в 10-11 классах мы работаем над такими коллективными проектами, как «Общество», «Телевидение», «Реклама», «Политические партии», «Бизнес-проект» и др. Работа над проектами помогает в формировании социальной компетентности, так как учащиеся получают  комплекс знаний о социальной действительности, социальных умений и навыков, социально-личностных характеристик, уровень сформированности которых  позволяет им выстраивать свое поведение, учитывая особенности социальной ситуации, а также, эффективно выполнять заданную социальную роль.
Групповая работа над проектами развивает навыки взаимного общения, учит находить компромиссы, решать возникающие в процессе работы группы проблемы, которые обычно бывают двух видов: 

1. Межличностное непонимание, и здесь роль учителя состоит в том, чтобы помочь ребятам найти те модели взаимного поведения, которые позволят им получить позитивные результаты от своего труда.

2. Противоречия по содержанию проекта, решение которых в рамках группы возможно только в плоскости достижения компромисса. 

Подготовка многих проектов предполагает, что ученики должны выйти в реальную социальную среду, используя разные методы, средства, в том числе личные знакомства, умение найти контакт с незнакомыми взрослыми людьми, с представителями властных структур, учитывать психологические особенности людей разного возраста. Например,  работая над проектами по истории, посвященными  различным периодам в истории России XX века («Чем вам памятны брежневские времена?», «Перестройка глазами  очевидцев» и др.),  ребятам приходится брать интервью у людей старшего поколения. Это требует определенного терпения, умения договориться и убедить потратить время на интервью, выслушать и проанализировать услышанное, аргументировано поделиться с представителями старшего поколения собственным мнением по обсуждаемым проблемам. И здесь очень важен воспитательный момент: ведь в ходе подобного общения формируется уважение к истории, а самое главное, к людям и  их жизненной позиции.  В ходе совместной  работы учащиеся  также развивают навыки взаимного общения, учатся находить компромиссы, решать возникающие в процессе работы группы проблемы, что способствует формированию коммуникативной компетентности.

Самое главное, что во всех описанных формах организации деятельности добываемое учениками знание носит личностную окраску, получено самостоятельно или во взаимодействии со своими товарищами, а учителю отводится роль координатора учебной деятельности старшеклассников. 

На этапе  закрепления и повторения полученных знаний происходит включение новых знаний в систему знаний каждого  ученика.  Для этого используется групповая, парная и индивидуальная работа. На данном этапе важно создать ситуацию успеха для всех учащихся, что поможет их включению в дальнейшую познавательную деятельность.

Очень важным является также этап рефлексии. Ведь каждому человеку необходимо знать свои сильные и слабые стороны, понимать причины своих промахов и ошибок, уметь пользоваться механизмами саморегуляции. Для этого на уроках организуется:

- само- и взаимооценка  учениками индивидуальной деятельности на уроке;

-  взаимооценка результатов работы учащихся в  группе и группы в целом;

- взаимооценка представленных результатов групповой работы на уровне всего класса в форме рейтинга успешности;

- совместный анализ итогов работы класса на уроке (нескольких уроках).

Например, в анкете для взаимооценки, предложенной каждому члену группы после выполнения проектного задания, могут присутствовать следующие вопросы:

1. Кто, на ваш взгляд,  был лидером группы?                

2. Отметьте, за какой раздел (какую часть) общей работы отвечал каждый участник группы.

3. Насколько каждый учащийся помогал тебе в работе над  групповым проектом (много, мало, совсем не помогал)?
Таблица №1.  Вариант таблицы для самооценки
	Вопросы для самооценки
	Всегда
	Обычно
	Иногда
	Никогда

	Я сотрудничал с другими, когда мы работали над достижением общих целей.
	
	
	
	

	Я усердно работал над выполнением своей части общего задания.
	
	
	
	

	Я вносил конструктивные предложения, новые идеи  в процессе работы группы.
	
	
	
	

	Я подбадривал остальных, если у них лично или у всей группы возникали какие-то проблемы в ходе работы.
	
	
	
	



Полученная информация дает возможность проанализировать, в какой степени развиты лидерские качества, навыки группового сотрудничества, а также чувство ответственности за общее дело у учащихся. Также становится более понятным, какой вклад в достижение общего результата внес каждый ученик. Одним из эффектов применения подобного метода является и то, что учащиеся начинают понимать трудности оценивания и учатся  смотреть другими глазами на свою работу.  
Оценивание заранее подготовленных выступлений учащихся (например, в рубрике «свободный микрофон») проводится в соответствии со следующими критериями, заранее известными учащимся:
1. Ясность изложения материала (Была ли информация, представленная выступающим, четкой, ясной и краткой?).  

2. Логика выступления (Была ли информация хорошо организована, структурирована и логична?).

3. Убежденность (Продемонстрировал ли выступающий убедительность в ценности своей позиции?).

4. Знание излагаемого материала (Показал ли выступающий знание вопроса? Представил ли адекватные доказательства в поддержку своей позиции?). 

5. Презентация (Показал ли выступающий соответствующее публичному выступлению поведение и речевые навыки? Использовал ли он (она) эффективные технологии выступления: зрительный контакт, жестикуляцию, мимику и т. д.?). 

6. Ответы на вопросы (Насколько своевременно, аргументировано и четко отвечал выступающий на возникшие вопросы?).

Особенностью оценивания выступления в рамках «свободного микрофона» является также и то, что оно происходит в двухстороннем порядке: со стороны учителя и экспертной группы из числа учащихся класса. Подобная организация учебной деятельности способствует тому, что, с одной стороны, никто  в классе не остается равнодушным и отстраненным  в ходе выступлений  учащихся, а, с другой - оценка становится более объективной, а старшеклассники учатся оценивать друг друга и брать на себя ответственность за вынесенное решение.

Проведение учебных занятий в форме разнообразных дискуссий является очень сложным как с точки зрения их организации, так и с точки зрения оценивания результатов участия учащихся в дискуссии. Поэтому учащимся заранее предлагаются критерии и шкала оценивания всех составляющих их участия в дискуссии.

Таблица №2.  Шкала оценивания участия в дискуссии
	Положительные.
	Баллы.
	Отрицательные.
	Баллы.

	Четко и аргументировано обосновал позицию по какому-либо вопросу.
	2
	Делал личные нападки на участников дискуссии.
	-3

	Выступил с замечанием, относящимся к теме. 
	1
	Сделал выступление, не относящееся к теме.
	-2

	Использовал яркие, интересные факты, подтверждающие позицию. 
	2
	Прерывал выступления других.
	-2

	Ориентировался в изменяющейся ситуации.
	1
	Был невнимателен.
	-1

	Задавал вопросы для прояснения ситуации.
	1
	Монополизировал внимание и инициативу в группе (аудитории).
	- 3

	Определил противоречие в высказывании другого.
	2
	
	

	Определил, что выступление участника не относится к теме дискуссии.
	1
	
	

	Итого:
	
	Итого:
	

	Общий балл:
	Оценка:



Данные критерии помогают оценить основные навыки, необходимые современному человеку для ведения грамотного, аргументированного, цивилизованного спора.  Сразу ясно, что одному учителю трудно справиться с оцениванием всех участников дискуссии, поэтому и здесь привлекается группа экспертов (это могут быть как ученики класса, так и приглашенные лица – представители администрации школы, учителя и др.).   

Оценка за участие в дискуссии выставляется, если учащийся набрал более двух баллов за урок, по следующей шкале:

- от 2 до 4 баллов -  «удовлетворительно»;

- от 5 до 7 баллов – «хорошо»;

- от 8 до 10 баллов – «отлично». 

В целом в результате рефлексии в ходе учебных занятий фиксируется степень соответствия поставленной цели и результатов деятельности, а также намечаются цели последующей учебной деятельности.

Домашнее задание для большей эффективности  должно содержать элементы выбора и творчества. Например, при подготовке к семинару «Политика в трудах Макиавелли», учащимся 10 класса предлагается для обсуждения набор из восьми вопросов, один из них – обязательный (в зависимости от варианта ребенка), два – по выбору, а также необходимо составить собственный вопрос и подготовить ответ на него. Это является достаточно сложным заданием, поскольку основные проблемные вопросы  уже определены учителем. 

Для любого педагога  очень важно понимать, а что же меняется в детях в процессе обучения, и здесь речь идет не только о содержательном компоненте, которым овладели учащиеся. Поэтому стараюсь отслеживать уровень формирования компетентностей своих учеников. Это позволяет корректировать работу самого педагога, дает ориентиры для дальнейшей деятельности, но самое главное – помогает вовремя подсказать своим ученикам возможные методы коррекции своего личного или группового поведения. 


Так ежегодно проводится оценка социально-коммуникативной компетентности (тест Рогана) у учащихся 11 класса. В апреле 2013 года результаты тестирования показали, что социальная компетентность у всех выпускников сформирована на высоком (68 %) или среднем (32 %)  уровне.
Таблица №3.  Результаты теста Рогана
	Критерий оценки
	Низкий уровень
	Средний уровень
	Высокий  уровень

	Социально-коммуникативная неуклюжесть
	80 %
	20 %
	-

	Нетерпимость к неопределенности
	36 %
	60 %
	4 %

	Чрезмерное стремление к конформности
	56 %
	44 %
	-

	Повышенное стремление к статусному росту
	12 %
	64 %
	24 %

	Ориентация на избегание неудач
	84 %
	10 %
	6 %

	Фрустрационная нетолерантность
	62 %
	38 %
	-


Интересны и результаты  теста Реана «Мотивация успеха - боязнь неудач» в 11 «А» классе 2013 года выпуска, проводившегося в октябре 2011 года и в апреле 2013 года. Они показали рост у учащихся мотивации на успех с 32 % до 66 %.



Системно-деятельностный подход изменяет отношение старшеклассников к учебным предметам. Например, в одном из вопросов анкетирования выпускникам 2013 года предлагалось определить, что для каждого их них является главным мотивом в изучении истории и обществознания. Результаты получились следующими: 

а) интерес к содержанию и формам проведения уроков – 72 %;

б) оценка – 15 %;

в) необходимость сдавать данные предметы при поступлении в ВУЗ – 9 %;

г) реакция родителей на успехи (неудачи) учащихся – 4 %.

Формирование социальной и коммуникативной компетентностей помогают выпускникам 11-х классов и при сдаче ЕГЭ по истории и обществознанию, так как значительная часть экзаменационных заданий требует не только знания содержания, но и понимания, проникновения и проблемного анализа истории и современности.  Результаты выпускников на ЕГЭ по истории и обществознанию значительно выше среднегородских и среднекраевых показателей.
Таблица №4.  Сравнительная таблица результатов ЕГЭ

	Предмет
	«2»
	2012 год
	2013 год

	
	
	Средний балл

учащихся класса 
	Средний балл в городе
	Средний балл в крае
	Средний балл

учащихся

класса 
	Средний балл в городе
	Средний балл в крае

	Общество-знание
	-


	70,8
	56
	57,6
	84,9    
	60,5
	61,8

	История 
	-


	78,2
	56,5
	54
	Предмет учителем не велся



При этом в 2013 году только один выпускник получил по обществознанию   результат ниже 70 баллов, а шесть человек  получили результаты от 93 до 98 баллов.


Таким образом, работа учителя в рамках системно-деятельностного подхода  способствует формированию у учащихся учебно-познавательной, коммуникационной, информационной, социальной и других ключевых компетентностей. А в дальнейшем, при переходе на стандарты второго поколения в старшей школе на базе этого можно строить  работу по формированию личностных, познавательных, регулятивных и коммуникационных универсальных учебных действий.
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